
 ๑                                                    มคอ. ๕ 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี

วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา 

สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร 
 

 

หมวดที ่๑ ขอมูลทั่วไป 
 

๑. รหัสและช่ือรายวิชา 

    ๕๓๘ ๔๒๐ เทคโนโลยีการทำเหมืองเกลือหิน (Salt Mining Technology) 

๒. รายวิชาท่ีตองเรียนกอนรายวิชานี้  (ถามี) 

๕๓๘๓๑๙ กลศาสตรหิน (Rock Mechanics) และ  

๕๓๘๓๒๐ ปฏิบัติการกลศาสตรหิน (Rock Mechanics Laboratory) 

๓. อาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรียน (section) 

    อ.ดร. ธนิษฐา ทองประภา  (1 กลุม) 

๔. ภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีเปดสอนรายวิชา 

    ๑/๒๕๖๒ 

๕. สถานท่ีเรียน 

    อาคารเรียนรวม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี
 

หมวดที ่๒ การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน  

 

หัวขอ 

จำนวน

ช่ัวโมงตาม

แผนการสอน 

จำนวน

ช่ัวโมงท่ี

สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตางจาก

แผนการสอนหากมีความแตกตาง

เกิน ๒๕% 

บทนำ ๔ ๔  

หลักการของระบบการทำเหมือง ๘ ๘  
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๒ 

ขอพิจารณาในการออกแบบโครงสราง

เหมือง 

๘ ๘  

การประเมินเสถียรภาพ  ๘ ๘  

การวิเคราะหความเคนและความเครียด ๘ ๘  

การพัฒนาทางเขาและชองเหมือง ๘ ๘  

การประยุกตใชเทคโนโลยีการทำเหมือง ๔ ๔  

๒.  หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสำคัญของหัวขอตอผลการเรียนรูของรายวิชา

และหลักสูตร ในกรณีท่ีมีนัยสำคัญใหเสนอแนวทางชดเชย 

หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน   

(ถามี) 

นัยสำคัญของหัวขอท่ีสอนไม

ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 

๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลการเรียนรู วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด

รายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

คุณธรรมจรยิธรรม จรรยาบรรณวิศวกรในการทำ

เหมืองแรเกลือเกลือหิน 
 

 
- ไมมี - 

ความรู สอน บรรยาย   

ทำแบบฝกหัด 
 

 
- ไมมี - 

ทักษะทางปญญา สอน บรรยาย ทำแบบฝกหัด   - ไมมี - 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

สังเกตการณมีสวนรวมของ

นักเรียนแตละคนใน

หองเรียน การมีสวนรวมใน

การตอบคำถาม 

 

 

- ไมมี - 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

สอน บรรยาย  

ทดสอบยอย ใหการบาน 

ตรวจการบาน การสืบคน

ขอมูลเพ่ือทำรายงานและ

นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

 

- ไมมี - 
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ทักษะพิสัย ยกตัวอยางอุปกรณท่ีใชใน

ชีวิตประจำวัน อธิบาย

ปรากฏการณตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน 
 

 

- ไมมี - 

๔. ขอเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

- ไมมี - 
 
 
 
 
 

หมวดที ่๓  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  ๒๕  คน 

๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  ๒๕  คน 

๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน (W)  -  คน 

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน รอยละ 

A ๑๒ ๔๘.๐๐ 

B+ ๘ ๓๒.๐๐ 

B ๕ ๒๐.๐๐ 

C+ - - 

C - - 

 D+ - - 

D - - 

F - - 

I - - 

ผาน (P,S) - - 

ไมผาน (U) - - 
 

๕. ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

       - ไมมี - 
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๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

       - ไมมี - 

๖.๑ ความคลาดเคล่ือนดานกำหนดเวลาการประเมิน  

       - ไมมี - 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- ไมมี -  

๖.๒ ความคลาดเคล่ือนดานวิธกีารประเมินผลการเรียนรู  (ถามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- ไมมี -  

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

พิจารณาจากทดสอบยอยและสอบประจำภาค มีผลสัมฤทธิ์ดี 

 

หมวดที ่๔ ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

 

๑.  ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก 

ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการ

เรียนการสอน (ถามี) 

ผลกระทบ 

 

- ไมมี - - 

๒. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 

- ไมมี - - 

 

หมวดที ่๕ การประเมินรายวิชา 

 

๑.  ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 

๑.๑ ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

      - ไมมี - 
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๑.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ ๑.๑ 

      นักศึกษาใหความรวมมือในการเขาเรียน ทำแบบฝกหัด การลงมือปฏิบัติการ ดีมาก 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

๒.๑ ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

      - ไมมี - 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ ๒.๑ 

      - ไมมี - 

 

หมวดที ่๖ แผนการปรับปรุง 
 

๑. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ป

การศึกษาท่ีผานมา 

ผลการดำเนินการ 

ปรับปรุงสื่อการสอนใหทันสมัยและมีการปรับ 

เปลี่ยนแบบฝกหัดใหมีความหลากหลายยิ่งข้ึน 

นักศึกษาไดความรูท่ีทันสมัยข้ึน  

ไดโจทยท่ีแตกตางจากรุนท่ีทำการสอนกอนหนานี ้
 

๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ใชการสอนโดยเนนใหนักศึกษารูจักการจดบันทึกมากข้ึน เนนทักษะการคนควานอกหองเรียน และเนนใหมี

ทักษะในการสื่อสารดวยการเขียนและการทำรายงานมากข้ึน 

๓. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ กำหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

เพิ่มชองทางนำสื ่อผสมมาใชเพิ ่มเติม ฝกทักษะ 

การใชคอมพิวเตอรซอฟแวรเพื ่อการคำนวณท่ี

ทันสมัยข้ึน 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ อ.ดร.ธนิษฐา ทองประภา 

๔.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

     - ไมมี - 
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ลงชื่อ:          

                (อ.ดร. ธนิษฐา ทองประภา) 

                 อาจารยผูสอน/ผูรายงาน 

     วันท่ี   ๔   เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.   ๒๕๖๒  
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