
 

แบบ มคอ. 5 รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา หมายถึง รายงานผลการจัดการเรียนการสอน

ของอาจารยผูสอนแตละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในวิชา

นั้นๆวา ไดดำเนินการสอนอยางครอบคลุมและเปนไปตามแผนที่วางไวในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม 

และหากไมเปนไปตามแผนที่วางไว ตองใหเหตุผลและขอเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอนของรายวิชาดังกลาวในครั้งตอไป    รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จำนวน

นักศึกษาตั้งแตเริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปญหาในดานการบริหารจัดการและสิ่งอำนวยความสะดวก   การ

วิเคราะหผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา/หัวหนาสาขาวิชา/หรือผูประเมินภายนอก   รวมทั้งการ

สำรวจความคิดเห็นของผูใชบัณฑิต   การวางแผนและใหขอเสนอแนะตอผูประสานงานหลักสูตรเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 

ประกอบดวย 6 หมวด ดังน้ี 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวิชา 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

 

 

 

 

 

   แบบ มคอ 5 
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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี

วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา 

สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร 
 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและชือ่รายวิชา 

          538433 ปฏิบัติการออกแบบเหมืองและขุดเจาะบนพ้ืนผิว  

          (Surface Mining and Mine Design Laboratory) 

2. รายวิชาทีต่องเรียนพรอมกันกับวิชานี้  (ถามี) 

          538416 การออกแบบเหมืองและขุดเจาะบนพ้ืนผิว หรือเรียนควบคูกัน 

3. อาจารยผูรบัผิดชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรียน  (section) 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรัชญา เทพณรงค (2 กลุม) 

4. ภาคการศึกษา/ปการศึกษาที่เปดสอนรายวิชา 

           3/25612 

5.  สถานทีเ่รยีน 

     ออนไลน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
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หมวดท่ี 2 การจัดการเรยีนการสอนของรายวิชา 
 

1.  รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

หัวขอ 

จำนวน

ชั่วโมงตาม

แผนการ

สอน 

จำนวน

ชั่วโมงที่

สอนจรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตางจาก

แผนการสอนหากมีความแตกตาง

เกิน 25% 

ปฏิบัติการ 1 สเตอริโอกราฟฟกโปรเจคชั่น 6 6  

ปฏิบัติการ 2 โปรแกรม DIPS 3 3  

ปฏิบัติการ 3 การวิเคราะหเสถียรภาพความ

ลาดเอียงมวลหินดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 

6 6  

ปฏิบัติการ 4 การคำนวณคาคงท่ีในเกณฑการ

วิบัติของรอยแตก 

3 3  

ปฏิบัติการ 5 การทดสอบความเคนเฉือน

โดยตรงภายใตคลื่นไหวสะเทือน 

3 3  

ปฏิบัติการ 6 การทดสอบแรงดึงหมุดยึดหิน 3 3  

ปฏิบัติการ 7 การทดสอบเสถียรภาพความลาด

เอียงโดยใชแบบจำลองเชงิกายภาพ 

6 6  

ปฏิบัติการ 8 การจำแนกมวลหินสำหรับ

วิเคราะหเสถียรภาพความลาดเอียงมวลหิน 

6 6  

    

2.  หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสำคัญของหัวขอตอผลการเรียนรูของรายวิชา

และหลักสูตร ในกรณีทีม่ีนัยสำคัญใหเสนอแนวทางชดเชย 

หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน  

(ถามี) 

นัยสำคญัของหัวขอที่สอนไม

ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 

3. ประสิทธผิลของวิธีสอนที่ทำใหเกิดผลการเรียนรูตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลการเรยีนรู วิธีสอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธผิล ปญหาของการใชวิธสีอน  (ถามี)  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 



                                                                                                                      มคอ. 5 

คุณธรรม จริยธรรม วากลาวตัดเตือน ปลูกฝง

จรรยาบรรณทางวิชาการ

และวิชาชีพ 
 

 

ไมม ี

ความรู สอน บรรยาย ทำ

แบบฝกหัด 
 

 
ไมม ี

ทักษะทางปญญา สอน บรรยาย ทำ

แบบฝกหัด 
 

 
ไมม ี

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

สังเกตุการมีสวนรวมของ

นักศึกษาแตละคนใน

หองเรียน การมีสวนรวม

ในการตอบคำถาม 

 

 

ไมม ี

ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

สอน บรรยาย ใหการบาน 

ตรวจการบาน 

 

 

 

 

ไมม ี

ทักษะพิสัย ยกตัวอยางอุปกรณที่ใชใน

การทำงาน อธิบายกลไกล

ตาง ๆ ที่เกิดขึน้ 
 

 

ไมม ี

4. ขอเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 

ไมม ี
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน                                               92                   คน 

2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยูเม่ือสิ้นสดุภาคการศึกษา                              92                   คน 

3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                       -                    คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน รอยละ 

A 20 21.74 

B+ 13 14.13 

B 18 19.57 

C+ 15 16.30 

C 14 15.22 

 D+ 08 8.70 

D 4 4.35 

F 0 0 

I - - 

ผาน (P, S) - - 

ไมผาน  (U)  - - 
 

 

5. ปจจัยที่ทำใหระดับคะแนนผิดปกติ  (ถามี)  

     ไมม ี

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

     ไมมี 

6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกำหนดเวลาการประเมิน  

     ไมม ี

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไมม ี  

6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธกีารประเมินผลการเรยีนรู  (ถามี) 
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ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไมม ี  

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

 พิจารณาจากทดสอบยอยและสอบประจำภาค มีผลสัมฤทธ์ิดี 

  

 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

 

1.  ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการเรยีน

การสอน  (ถามี) 

ผลกระทบ 

 

ไมม ี  

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร(ถามี) ผลกระทบตอผลการเรยีนรูของนักศึกษา 

ไมม ี  

 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร)  

    1.1 ขอวิพากษที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

นักศึกษามีความเขาใจในกระบวนการเรียนการสอนดี 

    1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

            นักศกึษาใหความรวมมือในการเขาเรียน ทำแบบฝกหัด ดีมาก 

2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  

     2.1 ขอวิพากษทีส่ำคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ไมม ี

     2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

          ไมม ี
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความกาวหนาของการปรับปรงุการเรยีนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งทีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/        

ปการศึกษาทีผ่านมา 

ผลการดำเนนิการ 

ปรับปรุงสือการสอนใหทนัสมัย ปรับเปลี่ยน

แบบฝกหัด 

 นักศึกษาไดความรูที่ทันสมัยขึ้น ไดใชเครื่องมือ

ทดสอบที่ทันสมัยขึ้น 
 

2. การดำเนนิการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ใชการสอนโดยเนนใหนักศึกษารูจักบันทึกมากขึ้น เนนใหมทีักษะในการสือ่สารดวยการเขียนมากขึ้น 

3. ขอเสนอแผนการปรบัปรงุสำหรบัภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ กำหนดเวลาทีแ่ลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

ปรับปรุงวิธีการและเครื่องทดสอบใหทันสมัย

ตลอดเวลา 

ปการศึกษา 2564 ผศ.ดร.ปรัชญา และคณะ 

4.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

                                  ไมม ี

 

 

 

 

ลงช่ือ:    _________________________________________ 

                    (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรัชญา เทพณรงค)                                                      

                       อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา/ผูรายงาน 

                      วันที่  16  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2563 
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